
WIR UNTERSTÜTZEN SIE

Qualifizierungsoffensive für
ausländische Pflegekräfte

SAMMELANTRAG STELLEN

Termin vereinbaren
Website : www.dicognita.com
Telefon: 07121/260262-0

Unser Programm orientiert sich
insbesondere an den Bedürfnissen
ausländischer Pflegekräfte, die beruflich
anerkannt sind, u. U. schon einige Zeit bei
Ihnen arbeiten, aber dennoch im Pflege-
alltag noch nicht voll einsetzbar sind.

Von der Anmeldung bis zum Abschluss
begleiten wir Sie und Ihre Mitarbeiter
durch den gesamten Lernprozess.

Stellen Sie einen Sammelantrag, das
vereinfacht die Antragstellung und Sie
können mehrere Mitarbeiter gleichzeitig
anmelden.

SO EINFACH FUNKTIONIERT´S

NUTZEN SIE IHR VOLLES
MITARBEITERPOTENTIAL
 

QUALIFIZIERUNGS-
CHANCENGESETZ UND
ARBEIT-VON-MORGEN-

GESETZ 
Beratungsgespräch mit uns  vereinbaren1.
Qualifizierungsberatung mit Arbeit-
geber-Service der Agentur für Arbeit.
Ihren zuständigen AG-S finden Sie hier
oder telefonisch: 0800 4555520.

2.

Daten der Teilnehmer erfassen und
durch sie ergänzen lassen.

3.

Nachweise zu Lehrgangskosten, Träger-
zertifikat und Maßnahmenzulassung -
bekommen Sie in der Beratung von uns.

4.

Dokumente  hier online bei Agentur für
Arbeit hochladen.

5.

Nach Bewilligung können wir
wöchentlich starten. Gerne können Ihre
Mitarbeiter gemeinsam oder gestaffelt
beginnen. Die Maßnahme findet in
Teilzeit statt (2,7 Lernstunden pro
Lerntag). 

6.

Nutzen Sie die Chance, das volle Potential
Ihrer ausländischen Mitarbeiter zu
entfalten. Kontaktieren Sie uns jetzt für
mehr Informationen.

Fit und voll einsatzfähig für
 die deutsche Pflege 

https://calendly.com/dicognita/azav-beratung-fur-unternehmen
https://web.arbeitsagentur.de/portal/metasuche/suche/dienststellen
https://www.arbeitsagentur.de/unternehmen/finanziell/foerderung-von-weiterbildung/sammelantrag-qualifizierung-beschaeftigte


QUALIFIZIERUNG FÜR VOLLE
EINSETZBARKEIT

Lehrgangskosten und Arbeitsentgelt
können bis zu 100% erstattet werden.
Voraussetzung: 

mehr als 120 Std.
Lehrgang und Träger sind für die
Förderung zugelassen
Engpassberuf (Fachkräftemangel)

REFINANZIERT DURCH DIE
AGENTUR FÜR ARBEIT

Trotz B2-Sprachzertifikat und beruflicher
Anerkennung stoßen ausländische
Pflegefachkräfte auf Barrieren. Unser
AZAV-zertifiziertes Online-Fortbildungs-
programm "Fit für die Pflege in
Deutschland" baut diese systematisch ab.

Es ist speziell darauf ausgerichtet, die
Sprachfähigkeiten im beruflichen
Kontext und die pflegerische
Wissensbasis deutlich zu verbessern und
die Mitarbeiter für die wachsenden Anfor-
derungen von morgen zu qualifizieren.

Mit DiCognita und
staatlicher Förderung
zum Erfolg

Maßnahme-Nr.
A4461223-E01/2024


