
SPEZIFISCHE INHALTE FÜR
BESSERE EINSETZBARKEIT

Entfalten Sie das volle
Mitarbeiterpotential

Termin vereinbaren
Website : www.dicognita.com
Telefon: 07121/260262-0

SCHAFFEN SIE EINE WIN-
WIN-SITUATION FÜR 
IHRE PFLEGE-TEAMS

Profitieren Sie von der
Refinanzierung durch die

Agentur für Arbeit

Unsere 7 Lernmodule orientieren sich
gezielt an den Bedürfnissen ausländischer
Pflegekräfte, die bereits beruflich
anerkannt sind, aber dennoch im Pflege-
alltag noch nicht voll einsetzbar sind:

1. Deutsch lernen für die Pflege
2. Pflegen in Deutschland
3. Körperpflege und Kleiden
4. Mobilität und Bewegung
5. Essen, Trinken, Ausscheiden
6. So organisiere ich mich im Pflegealltag
7. Basishygiene

Unser 22-sprachiger Ansatz öffnet Türen
für mehr als 80 Nationen. Kontaktieren
Sie uns, um mehr über "Fit für die Pflege in
Deutschland" zu erfahren und wie wir
Ihnen helfen können, das volle Potenzial
Ihrer Pflegekräfte zu entfalten.

SO FUNKTIONIERT´S

FIT FÜR DIE PFLEGE
IN DEUTSCHLAND 

Individuelles Beratungsgespräch
vereinbaren.
Wir klären Möglichkeiten und Ablauf.
Sie können wöchentlich starten,
unterstützt durch unsere Expertise und
die Möglichkeiten der Refinanzierung.

Das AZAV-zertifizierte
Fortbildungsprogramm für
ausländische Pflegekräfte

AZAV-zertifizierte Bildungseinrichtung

https://calendly.com/dicognita/azav-beratung-fur-unternehmen


POSITIVE ENTWICKLUNG FÜR
DAS GANZE TEAM

BERUFSBEGLEITENDES 
12-WOCHEN-ONLINE-PROGRAMM

Trotz beruflicher Anerkennung und B2-
Sprachzertifikat stehen ausländische
Pflegefachkräfte oft vor Hürden, die ihre
vollständige Integration und Einsatz-
fähigkeit behindern. 

REFINANZIERT DURCH DIE
AGENTUR FÜR ARBEIT
Profitieren Sie vom Qualifizierungs-
chancengesetz und dem Arbeit-von-
Morgen-Gesetz. 
Unser AZAV-zertifiziertes Fortbildungs-
programm:

qualifiziert Ihre internationalen
Pflegefachkräfte für den Pflegealltag, 
ermöglicht es Ihnen, Fortbildungs-
kosten und Arbeitszeiten je nach Größe
Ihrer Einrichtung bis zu 100% durch die
Agentur für Arbeit refinanzieren zu
lassen. Wie das geht, zeigt Ihnen Flyer 2
“Refinanzierung”. 

Unser 22-sprachiges Online-Programm
beseitigt diese Barrieren systematisch.
Die Einsetzbarkeit verbessert sich. 
Ergebnis: gerechter Dienstplan und Ent-
lastung der Pflegeteams werden möglich.
Ihre ausländischen Pflegekräfte kommen
endlich an.  

Eine unschlagbare Gelegenheit, Ihr Team
zu stärken, ohne Ihr Budget zu belasten.

Umfang: 198 UE á 45 Minuten 
Dauer: berufsbegleitend 11 Wochen + 1 Tag
Zeitaufwand: 2,7 Zeitstunden pro Tag bei  
5 Lerntagen pro Woche
Ablauf: Wöchentliche Arbeitsaufträge, 
7 Zwischentests
22 Sprachen (prof. Übersetzer)
Preis: 1.340,46 EUR. Der Kurs ist von der
Umsatzsteuer befreit.
Start: wöchentlich
Bundesweite Zulassung: Agentur für
Arbeit, Maßnahme-Nr. A4461223-E01/2024
Expertise: Pflege-Fachautoren,
Pflegepädagogen, Sprachlehrer,
Didaktik für Fachsprache und 
berufliches Lernen


